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ПЕРЕЧЕНЬ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ В ИНФОРМАЦИОННОЙ СИСТЕМЕ 

ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ «УПРАВЛЕНИЕ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ВЛАСТИ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ И ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 

ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ» И ПОДЛЕЖАЩИХ ЗАЩИТЕ В  ОГБУЗ «ИРКУТСКИЙ 

ОБЛАСТНОЙ ЦЕНТР МЕДИЦИНСКОЙ ПРОФИЛАКТИКИ» 

 

Конфиденциальность персональных данных - обязательное для соблюдения 

сотрудниками ОГБУЗ «Иркутский областной центр медицинской профилактики» 

требование: не допускать распространения персональных данных без согласия субъекта 

персональных данных или наличия иного законного основания. 

Защищаемыми информационными ресурсами в информационной системе 

персональных данных (ПДн) ОГБУЗ «Иркутский областной центр медицинской 

профилактики» являются: 

 

1. ПДн, обрабатываемые в автоматизированном виде: 

 Персональные данные не сотрудников включают: 

 ФИО; 

 Дата рождения; 

 Контактный телефон; 

 Адрес прописки; 

 Адрес фактического проживания; 

 Паспортные данные; 

 Данные о месте рождения; 

 Данные о смерти; 

 Данные о браке; 

 Данные об изменение имени, фамилии, отчества; 

 Данные о родственниках; 

 Гражданство; 

 Национальность; 

 Данные о состоянии здоровья. 

 Персональные данные сотрудников ОГБУЗ «Иркутский областной центр 

медицинской профилактики» включают: 

 Фамилия, имя, отчество; 

 Место и дата рождения; 

 Гражданство; 

 Адрес по прописке; 

 Паспортные данные (серия, номер паспорта, кем и когда выдан), в 

том числе загранпаспорт; 

 Информация об образовании (наименование образовательного 

учреждения, сведения о документах, подтверждающие 



образование: наименование, номер, серия, дата выдачи, 

специальность, квалификация); 

 Информация о трудовой деятельности до приема на работу (место 

работы, должность, период работы, причины увольнения); 

 Информация о трудовом стаже; 

 Адрес проживания (фактический); 

 Телефонный номер (домашний, рабочий, мобильный); 

 Семейное положение и состав семьи (муж/жена, дети); 

 Информация о знании иностранных языков; 

 Допуск к государственной тайне; 

 Оклад, надбавки; 

 Отношение к судимости; 

 Пребывание за границей; 

 Сведения о доходах, имуществе, обязательствах имущественного 

характера своих, супруга и несовершеннолетних детей; 

 Данные о трудовом договоре  (служебном контракте) (№ трудового 

договора (служебного контракта), дата его заключения, дата начала 

и дата окончания, вид работы, срок действия, наличие 

испытательного срока, режим труда, длительность основного 

отпуска, длительность дополнительного отпуска, длительность 

дополнительного отпуска за ненормированный рабочий день, 

должностные обязанности работника, дополнительные социальные 

льготы и гарантии, № и число изменения к трудовому договору 

(служебного контракта), характер работы, форма оплаты труда, 

категория персонала, условия труда, продолжительность рабочей 

(служебной) недели, система оплаты); 

 Сведения о воинском учете (категория запаса, воинское звание, 

категория годности к военной службе, информация о снятии с 

воинского учета, состав (профиль), ВУС, отношение к воинскому 

учету, бронирование); 

 ИНН; 

 СНИЛС; 

 Данные об аттестации работников; 

 Данные о повышении квалификации, профессиональная 

переподготовка; 

 Данные о наградах, медалях, поощрениях, почетных званиях; 

 Информация о приеме на работу, перемещении по должности, 

увольнении; 

 Информация об отпусках; 

 Информация о командировках; 

 Информация о состоянии здоровья, о временной 

нетрудоспособности; 

 Информация о медицинском страховании; 

 Информация о негосударственном пенсионном обеспечении. 



2. В ОГБУЗ «Иркутский областной центр медицинской профилактики» осуществляется 

неавтоматизированная обработка следующих ПДн:  

 

 Персональные данные не сотрудников включают: 

 ФИО; 

 Дата рождения; 

 Адрес прописки; 

 Адрес фактического проживания; 

 Паспортные данные; 

 Данные о месте рождения; 

 Данные о смерти; 

 Гражданство; 

 Национальность; 

 Данные о состоянии здоровья. 

 Персональные данные сотрудников ОГБУЗ «Иркутский областной центр 

медицинской профилактики» включают: 

 Фамилия, имя, отчество; 

 Место и дата рождения; 

 Гражданство; 

 Адрес по прописке; 

 Паспортные данные (серия, номер паспорта, кем и когда выдан), в 

том числе загранпаспорт; 

 Информация об образовании (наименование образовательного 

учреждения, сведения о документах, подтверждающие 

образование: наименование, номер, серия, дата выдачи, 

специальность, квалификация); 

 Информация о трудовой деятельности до приема на работу (место 

работы, должность, период работы, причины увольнения); 

 Информация о трудовом стаже; 

 Адрес проживания (фактический); 

 Оклад, надбавки; 

 Отношение к судимости; 

 Пребывание за границей; 

 Сведения о доходах, имуществе, обязательствах имущественного 

характера своих, супруга и несовершеннолетних детей; 

 Данные о трудовом договоре  (служебном контракте) (№ трудового 

договора (служебного контракта), дата его заключения, дата начала 

и дата окончания, вид работы, срок действия, наличие 

испытательного срока, режим труда, длительность основного 

отпуска, длительность дополнительного отпуска, длительность 

дополнительного отпуска за ненормированный рабочий день, 

должностные обязанности работника, дополнительные социальные 

льготы и гарантии, № и число изменения к трудовому договору 

(служебного контракта), характер работы, форма оплаты труда, 



категория персонала, условия труда, продолжительность рабочей 

(служебной) недели, система оплаты); 

 Сведения о воинском учете (категория запаса, воинское звание, 

категория годности к военной службе, информация о снятии с 

воинского учета, состав (профиль), ВУС, отношение к воинскому 

учету, бронирование); 

 ИНН; 

 СНИЛС; 

 Данные об аттестации работников; 

 Данные о повышении квалификации, профессиональная 

переподготовка; 

 Данные о наградах, медалях, поощрениях, почетных званиях; 

 Информация о приеме на работу, перемещении по должности, 

увольнении; 

 Информация об отпусках; 

 Информация о командировках; 

 Информация о состоянии здоровья, о временной 

нетрудоспособности; 

 Информация о медицинском страховании; 

 

 


